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AMT DER KÄRNTNER LANDESREGIERUNG 

Abteilung 6 – Bildung und Sport 

 

 
 

    

 
AUSSCHREIBUNGEN (15 Positionen) 

 
Neun Stellen als Vertragslehrer*innen in Teilbeschäftigung (15 UE) an den Landwirtschaftlichen 
Fachschulen Althofen, Goldbrunnhof, Litzlhof und Stiegerhof - Fachrichtung Landwirtschaft: 

 
Dienstantritt:   
12. September 2022 (Schuljahresbeginn 2022/2023) 

 
Anstellungserfordernisse:  

 Reifezeugnis einer höheren land- und forstwirtschaftlichen Schule (HBLA) oder einer Agrar-HAK sowie 
der erfolgreiche Abschluss der Hochschule für Agrar- und Umweltpädagogik oder ein abgeschlossenes 
Studium an der Universität für Bodenkultur 

 erfolgreicher Abschluss der pädagogischen Ausbildung an der Hochschule für Agrar- und 
Umweltpädagogik 

 besondere Kompetenz im Bereich Landtechnik, Baukunde, Pflanzen-/Obstbau, Holzbearbeitung, 
Direktvermarktung, Waldwirtschaft, Informatik 

 Führerschein der Klassen B, F, EB 

 Positive Einstellung zur Landwirtschaft 

 Hohe Flexibilität in der Arbeitszeit 

 Teamfähigkeit 
  
Entlohnung: 
Entlohnungsschema IIL/l2a2 oder Entlohnungsschema pädagogischer Dienst. 

 
 

Fünf Stellen als Vertragslehrer*innen in Teilbeschäftigung (15 UE) an den Landwirtschaftlichen 
Fachschulen Althofen, Buchhof und Ehrental - Fachrichtung Ländliches Betriebs- und 
Haushaltsmanagement: 

 
Dienstantritt:   
12. September 2022 (Schuljahresbeginn 2022/2023) 
 
 
Anstellungserfordernisse:  

 Reifezeugnis einer höheren land- und forstwirtschaftlichen Schule (HBLA) oder einer Agrar-HAK sowie 
der erfolgreiche Abschluss der Hochschule für Agrar- und Umweltpädagogik oder ein abgeschlossenes 
Studium an der Universität für Bodenkultur 

 erfolgreicher Abschluss der pädagogischen Ausbildung an der Hochschule für Agrar- und 
Umweltpädagogik 

 besondere Kompetenz im Bereich Informatik 

 Führerschein der Klassen B 

 Positive Einstellung zur Landwirtschaft und Hauswirtschaft  

 Hohe Flexibilität in der Arbeitszeit 

 Teamfähigkeit 
  
Entlohnung: 
Entlohnungsschema IIL/l2a2 oder Entlohnungsschema pädagogischer Dienst. 

 
 
 
 

 



Eine Stelle als Vertragslehrer*in in Teilbeschäftigung (10 UE) an der Landwirtschaftlichen 
Fachschulen Ehrental - Fachrichtung Gartenbau: 

 
Dienstantritt:   
12. September 2022 (Schuljahresbeginn 2022/2023) 
 
Anstellungserfordernisse:  

 Reifezeugnis einer höheren land- und forstwirtschaftlichen Schule (HBLA) oder einer Agrar-HAK sowie 
der erfolgreiche Abschluss der Hochschule für Agrar- und Umweltpädagogik oder ein abgeschlossenes 
Studium an der Universität für Bodenkultur 

 erfolgreicher Abschluss der pädagogischen Ausbildung an der Hochschule für Agrar- und 
Umweltpädagogik 

 besondere Kompetenz im Bereich Landtechnik und Gartenbau, Informatik 

 Führerschein der Klassen B, F, EB 

 Positive Einstellung zur Landwirtschaft 

 Hohe Flexibilität in der Arbeitszeit 

 Teamfähigkeit 
  
Entlohnung: 
Entlohnungsschema IIL/l2a2 oder Entlohnungsschema pädagogischer Dienst. 

 
Das „Bewerbungsformular für die Aufnahme als Landwirtschaftslehrer*n“ ist im Internet unter www.ktn.gv.at 
– Verwaltung - Amt der Kärntner Landesregierung - Abteilung 6 – Bildung und Sport – Formulare – 
„Bewerbung als Landwirtschaftslehrer*in“ zu finden bzw. bei der Abteilung 6, 9021 Klagenfurt, Mießtaler 
Straße 1, Frau Isabella Köhldorfer, Tel. 0664/6202-872, anzufordern. 
 
Die Bewerbung mit ausschließlich diesem Formular ist bis spätestens 22. Juni 2022 bei der 
angegebenen Anschrift bzw. per E-Mail an: abt6.post@ktn.gv.at vollständig ausgefüllt einzureichen. 
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